
深圳市儿童医院 2025 年住院医师规范化培训

提前批招收简章

一、医院基本情况

深圳市儿童医院位于深圳市 CBD，1997 年开院，是集医疗、保健、

科研、教学为一体的现代化综合性三级甲等儿童医院和儿科急救中

心，是广东省高水平医院重点建设医院。建筑面积约 17 万平方米。

全院员工人数 2602 人，开放床位 1331 张，设有 49 个临床医技科室，

学科设置齐全，盖了大型综合儿童医院全部业务科室。2023 年门、

急诊量 240.77 万人次，年出院 8.77 万人次，年手术 4.88 万人次。

在 2022 年度全国三级公立医院绩效考核中，位列全国儿童专科医院

第 9 名。



2023 年，医院临床医学学科在 ESI 排名中首次进入全球排名前

1%。在医院 STEM 排名中，6个学科（儿科学、血液病学、耳鼻咽喉

科学、变态反应学、风湿病学、精神病学）进入全国百强，儿科学排

名第 9位。在复旦大学医院管理研究所发布《2022 年度中国医院排

行榜》中，医院位列综合实力排行榜华南地区第 20位；小儿外科、

小儿内科继续保持专科声誉排行榜华南地区第 2名。

医院有省级重点学科专科 5 个（儿科、中医科、儿童重症医学科、

小儿外科、新生儿科），市级重点专科 5个（儿童血液肿瘤科、儿童

呼吸科、儿童神经科、小儿外科、儿童心外科）。近五年来，医院承

担了国家自然科学基金重点项目、国家科技部科技创新 2030 重大专

项子课题等各级各类科研课题 150 余项，科研经费达 1亿余元；发表

SCI 论文 680 余篇，其中高质量论文近 60篇；制定国际国内指南、

规范、标准 70余部。

二、住培基本情况

医院自 2002 年起开展住院医师规范化培训工作，是广东省开展

住院医师规范化培训最早的基地之一。2017 年获批国家第二批住院

医师规范化培训主基地，设有儿科、儿外科、超声医学科、放射科、

麻醉科、口腔全科、康复科、耳鼻咽喉科共 8 个专业基地，其中儿科

基地是广东省重点专业基地，儿外科基地是广东省骨干师资培训基

地。3年培训容量高达 300 余人。

医院教学设施齐全，教学场地面积近 4500 ㎡，有图书馆、学术



报告厅、多媒体智慧教室等，具备远程教学直播平台。图书馆纸质和

电子图书近 802 万册，能很好地满足临床教学的需要。技能培训部场

地面积约 2000 ㎡，配备多功能模拟人、生理驱动高端模拟人等教学

模型，有内、外科基础技能室、模拟手术室、虚拟仿真高级技能训练

室及 12站标准化 OSCE 考站，是深圳市卫生健康委主导建设的医学模

拟教育体系的重要组成部分。

智慧教室 图书馆

技能培训部

教学管理优良、病例病种丰富、分层递进的教学为住院医师提供

良好的学习和实践的平台。医院师资力量雄厚，现有 378 名指导医师，

186 名全程导师，拥有国家级和市级优秀带教老师数名。此外医院为

住院医师提供美国重症医学会儿科基础重症及支持、美国心脏病协会



基础及高级生命支持培训，培训合格者颁发国际认证、全球通用的急

救资格证书。指导医师在各级住培比赛中荣获国家级奖项 2 项、省级

奖项 9项、市级奖项 13项；住院医师在指导医师的指导下荣获省级

奖项 10项，市级奖项 9项，并多次在国家级、省级学术会议上发言。

日常培训



师生获奖

优质的教学资源、一流的师资力量和科学的课程设置使得我院住

培成效显著。在 2022 年住培基地综合评估中位列全省第一梯队（全

省仅 6家）。首次执业医师资格考试通过率高达 97.56%，首次结业

考核通过率达 99.44%以上，各项考核成绩位列全省前茅。就业率达

100%， 其中留院率 30.2%，留深就业达 58.36%，留粤就业达 72.03%。

累计培养住院医师 720 余人。

医院关心关爱住院医生业余生活。医院有 14个文体协会，住院

医师可根据个人特长或兴趣爱好报名参加协会活动。此外医院爱医吧

和教学办定期举办规培生专题活动（文娱活动）：院长下午茶、迎新

年夜饭等活动，缓解临床压力，增进师生感情。



住院医师活动

三、招收计划

序号 招收专业

学历及专业要求

拟招收人数

最低学历 最低学位
所学专业（专业代码、研究

方向）

1 儿科 研究生 医学硕士

儿科学（105102、

100202）、内科学

（105101、100201）

20

2 儿外科 研究生 医学硕士

外科学（100210） 、儿

科学（105102、100202）、

儿外科学（105112）

1

3 超声医学科 研究生 医学硕士

影像医学与核医学

（100207）、超声医学

（105124）

3

4 口腔全科 研究生 医学硕士
口腔医学（105200、

100302）
5

5 麻醉科 研究生 医学硕士 麻醉学（105118、100217） 2

6 放射科 研究生 医学硕士

影像医学与核医学

（100207）、放射影像学

（105123）

2

7 耳鼻咽喉科 研究生 医学硕士
耳鼻咽喉科学（105117、

100213）
1

总计 34



四、报考条件

1.具有良好的政治素质，热爱医学事业，思想品德良好，遵纪守

法；

2.具有报考岗位所要求的资格条件及工作能力；

3.拟从事临床医疗工作的高等院校医学类相应专业（指临床医学

类、口腔医学类，下同）硕士及以上学历毕业生；如为学术学位研究

生，需已经取得临床或口腔类别执业医师资格证书，或符合《医师资

格考试报名资格规定（2014 版）》临床或口腔类别执业医师资格考

试报考条件。

4.身体健康状况符合国家和招收单位规定的体检要求。

五、住培待遇保障

按照《国务院办公厅关于加快医学教育创新发展的指导意见》(国

办发[2020]34 号)和《关于贯彻落实住院医师规范化培训“两个同等

对待”政策的通知》(国卫办科教[2021]18 号)的要求，面向社会招

收的普通高校应届毕业生培训对象培训合格当年在医疗卫生机构就

业的，在招聘、派遣、落户等方面，按当年应届毕业生同等对待。对

经住培合格的本科学历临床医师，在人员招聘、职称晋升、岗位聘用、

薪酬待遇等方面与临床医学、中医专业学位硕士研究生同等对待。

1.基本补助：纳入深圳市住院医师规范化培训（社会人）学员的

生活补助按照符合报考条件的最高学历硕士毕业 7000/月、博士毕业

8500 元/月的标准执行。培训期间签署《培训暨劳动合同》。培训基



地按照国家和本市的有关规定，为住院医师代缴代扣社会保险费（养

老保险、失业保险、医疗保险、工伤保险、生育保险、住房公积金）。

住院医师个人所得税及个人缴纳的社会保险费由住院医师自行承担。

上述待遇已包含上级及本市财政补助。

2.基础绩效：每月每人 1000 元，每季度每人 2000 元，依据学

员考勤、出科考核、评价、教学活动参与率等考核结果给予发放；

3.奖励性绩效：该经费来源于科室二次奖金分配，具体由科室跟

据有无执医、是否取得处方权、工作量等考核给予发放。

4.其他福利

（1）住宿：三年免费住宿（院内宿舍）；

（2）餐费补助：约 700 元；

（3）夜班费、加班费：参照我院同岗位标准计发;

（4）紧缺专业补助：儿科专业 300 元/人/月；

（5）工会福利：自愿加入工会，可享受职工健康体检等福利；

（6）奖励、婚育、假期等参照医院相关管理规定执行；

（7）年度评优评先；

（8）培训结束后，择优留院工作。

六、医院未来发展

医院以建设国家儿童区域医疗中心为标准，建设成为大湾区高水

平儿童医学中心和国内一流儿童友好型医院。医院未来将发展成为一

院两区的市级儿童医疗集团，床位数达 3400。医院龙华院区 10月份



已经开业，新增 1500 张床位。医院科教综合楼在建，规划床位 600

张，未来将会为我院结业学员提供更多留院任职机会。作为广东省规

模最大的综合性儿童医院，深圳市儿童医院的儿科医生一直是深圳市

乃至广东省众多新建医院争抢的目标对象，就业前景一片光明。

龙华院区 科教综合楼

七、联系方式

1.联系电话：于老师 0755-83008399

2.邮 箱：1261774351@qq.com

3.官网地址：www.szkid.com.cn

4.招生 QQ 群：390477138

5.联系地址：

深圳市福田区益田路 7019 号深圳市儿童医院教学办

八、专业基地

（一）儿科

儿科是集预防、临床、科研、教学、培训五位一体的全方位、多

层次的综合型科室体系。亚专业齐全，涵盖血液肿瘤科、呼吸科、风



湿免疫科、神经内科、心血管内科、感染科、内分泌科、消化科、肾

脏科、急诊内科、新生儿科、重症医学科、儿童保健科、内科门诊等。

2023 年门急诊 119.4 万人次，年住院人数 4.7 万人次。目前开放床

位 707 张，医护人员 1000 余人。学科在全市儿科领域处领先地位，

是惠及深圳及周边地区的高水平儿童医学中心。

其中儿科、重症医学科、新生儿科为广东省重点专科，神经内科、

呼吸科、血液肿瘤科为市级重点专科。近年来学科发展迅速，先后有

消化内科、感染科、神经内科、重症医学科、新生儿科、血液肿瘤科、

心血管内科、儿童保健科、呼吸内科等依托深圳市医疗卫生“三名工

程”项目，成功引进高水平建设团队，开展多中心临床研究，引进和

开展一流诊疗技术。

儿科是广东省住院医师规范化培训重点专业基地，是美国心脏协

会（AHA）基础生命支持课程（BLS）、高级生命支持课程（PALS）及

美国重症医学会（SCCM）儿童基础危重症支持课程（PFCCS）培训基

地。基地师资力量雄厚：目前拥有住培师资 221 人，其中副高级及以

上职称医师 116 人，博士 49 人，硕士 143 人。开展特色培训如 BLS、

PLS、PFCCS 系列课程培训。重视课程思政及人文素质培养。住培结

业考核通过率 100%，执业医师考核通过率多年达 90%以上。2018 年

至今共培养住院医师 226 人，就业率 100%，每年择优留院，同时也

向广东省乃至全国输送了大批优秀的儿科医生。如：重庆医科大学附

属儿童医院、江西省儿童医院、西安市儿童医院等。

（二）儿外科



儿外科基地是华南地区最大的儿外科专业国家住培基地之一，

广东省医学重点专科、深圳市医学重点学科，深圳市“ 医疗卫生三

名工程 ”高层次医学引进团队 4 个（普外、泌外、胸心、骨科），

现有 6 个儿外科病区，9个亚专业，包括：小儿骨科、小儿烧伤整形

外科、 小儿基础外科（胃肠、肝胆）、新生儿外科、小儿肿瘤外科、

小儿泌 尿外科、小儿神经外科，小儿心胸外科，小儿门急诊，病例

病种及临床技能操作数达到国家住培基地要求，完全满足儿外科住院

医师规范 化培训要求。开放床位 441 张，年均门诊量 26万人次，年

均住院量 2.4 万人次，年均手术量 2 万例，三、四级手术占比超 60%。

近三年，参与国自然课题 6 项，在研省级、市级课题近 20 项，开展

新技术新项目 30 余项，发表著作 8 本、专家共识 18 篇、SCI 30 余

篇、中文 60余篇，其中中华系列 15篇。在研教改课题 4 项，其中国

家级 1项，省厅级 1项，参编医学教材 3册。

儿外科基地师资力量雄厚，目前有儿外科教师 79人，其中副高

级及以上职称医师 38人，博士 9人，硕士 66 人，具有博士、硕士学

位者达 95%，其省级及以上师资占比 79.7%。基地配备了全套先进的

医疗设备，临床病例丰富，病种覆盖面广，教学活动形式多样，教学

内容切合实际，与临床紧密结合。儿外科基地有良好的教学传统，注

重住院医师的临床思维能力、动手能力及综合能力的培养，学员有较

多的临床实践及手术操作的机会。

近三年，儿外科基地联合技能培训中心每年均举行外科住院医师

的腹腔镜技能培训、外科基本技能培训等项目，大大提升外科操作的



基本技能。在教学成绩上表现突出，近三年，培养儿外科住院医师

56人，首次执医理论和技能操作考试通过率 97.8%；近三年住培结业

考试通过率 98.1%，近三年住培毕业生就业率 100%。

（三）超声医学科

超声医学科集儿科超声影像的临床、教学、科研为一体，是国

家级药物/医疗器械临床试验机构（超声诊断）、国家级住院医师规

范化培训基地。科室拥有国际先进超声诊断仪 40 余台，年完成超声

检查 30 万余人次，承担深圳市及周边地区儿科超声疑难病会诊。现

有主任医师 4 人、副主任医师 4 人、主治医师 24 人，其中博士生导

师 1 人，硕士生导师 6 人。设有儿科超声的 10 个亚专业学组，具备

引领学科发展与创新技术优势，以及具有美国芝加哥大学、美国杰弗

逊大学、香港大学等访问学者经历。现有全程导师 22名，在培学员

20名。

住院医师在培期间严格按照国家住院医师规范化培训内容与要

求进行培养。住培期间，基地为住院医师提供优质的教学资源，除

了儿科超声特色，住院医师可以轮转北京大学深圳医院、中山大学

附属第七医院（深圳）、深圳市人民医院等综合性大医院的超声科

及相关临床科室。根据儿童医院的专科特点，基地还安排了具有儿

科特色疾病的超声诊断的学习，可作毕业后就业的亮点与优势。已

结业学员目前就职于深圳市人民医院、中山大学附属第七医院（深

圳）、深圳市中医院、华中科技大学协和深圳医院、东莞市人民医

院等综合医院，或北京市儿童医院、深圳市儿童医院、西安市儿童



医院、宝安区妇幼保健院、龙岗区妇幼保健院等儿童专科或妇产专

科医院。

超声科在全国率先开展儿科介入超声、三维超声、经静脉和腔

道造影增强超声、弹性成像、微波消融治疗肿瘤等新技术。在胎儿-

婴幼儿先心病超声诊断、儿科超声心动图 Z 值临床应用等方面应用

位居国内儿科领先水平。首创制定了我国首部小儿超声诊断的操作

规范和图像标准化体系，并出版了《小儿超声诊断手册》；建立了

国内首个全数字化、集超声影像工作流程-质量与安全控制-教学网

络平台的超声 PACS 系统，并在全国推广应用。牵头撰写发表了 4部

我国儿科超声专家共识，引领、促进国内儿科超声影像技术的规范

化和图像标准化质量控制。担国家自然科学基金、深圳市科技创新

委员会、深圳市医学研究专项资金等各级科研项目，发表 SCI 及核

心期刊论文 100 余篇。主编教材/专著 5部、副主编教材/专著 7 部，

其中主编出版《小儿超声诊断学》（北京：人民卫生出版社）为我

国首部儿科超声诊断专著；主译出版《胎儿及儿科超声影像》为我

国首部儿科超声诊断译著。

（四）口腔全科

口腔全科包含口腔科和口腔正畸科，共拥有门诊面积约2000㎡，

基地共有 48间诊室，51 台诊椅，设有门诊、手术室全身麻醉下治疗

诊 室和复苏室，是我国配置完善、规模较大的口腔医学专科。

口腔全科基地技术力量雄厚，诊疗标准和技术手段与国內先进

水平同步，拥有一大批高水平临床和研究专业人才，目前医护人员



100 余名，高级技术职称 17名，博士 11 名，硕士 47 名。基地还拥

有一批特色技术，如：口腔舒适化诊疗、皮罗综合征、年轻恒牙活

髓保存与牙髓再生技术、低龄儿童重度龋标准化诊疗及评估系统等。

2024 年门急诊量近 14万人次，设有口腔颌面颌面外科、儿童口腔科、

牙体牙髓科、口腔修复科、口腔正畸科、牙周科、口腔黏膜、口腔

颌面影像、口腔急诊等亚专科，并与北京大学深圳医院达成联合培

养模式，病例病种及临床技能操作数达到国家住培基地要求，满足

口腔全科住院医师规范化培训要求。

口腔全科基地曾获得多项省、市级课题资助，包含省自然、市

科创委课题等，以及 10 项汕头大学医学院教改课题，1 项广东省教

育厅教改课题。基地主任丁桂聪参与编写教材《褚福堂实用儿科学

（第 9 版）》。 教学主任张莉参与编写教材《临床多学科情境模拟

教学案例集》。基地在 2020 年度住培年度业务水平测试全国第八名，

2022 年度住培年度业务水平测试全省第一名。

基地重视科研培养，对于有科研意向的住院医师将积极提供机

会参与临床实验研究、指导文章撰写、鼓励成果发表。基地自成立

以来，规培结业通过率均为 100%。住培学员以第一作者发表多篇 SCI

和中华核心期刊文章，在国家级或者省级学术会议上进行发言，多

人获得院级和校级优秀住院医师和优秀毕业生。

（五）麻醉科

麻醉科是集手术麻醉、危重病人抢救、教学、科研工作为一体

的现代化科室。中心手术室共开放 20间，科室拥有欧美达、德尔格



等主流先进麻醉机、多种类监护仪、BIS、Nacrotrend、肌松监测，

以及便携式超声、TEE 探头、纤维支气管镜、快速输血输液加温系

统、血液回收机等先进的硬件设施。年基地麻醉量 3 万余例，临床

资源丰富，涵盖心血管外科麻醉、胸科麻醉、神经外科麻醉、普外

科麻醉、骨科麻醉、耳鼻喉科麻醉、泌尿外科麻醉、脑血管介入手

术麻醉等多个亚专科麻醉。除住培大纲所要求的麻醉亚专科外，基

地还具备复杂先天性心脏病及危重症患儿抢救、婴幼儿癫痫手术治

疗、气道异物以及极低体重儿手术治疗等极具专科特色的麻醉，其

中患儿最小年龄为孕 26周早产儿，最低体重 650 克。除中心手术

室，还开设日间手术中心、血液科、放射科、口腔科、镇静中心和

内镜中心等多个麻醉点，为就诊患儿提供安全的麻醉、镇静和监测。

目前基地人员 59 人，在培学员 12 名，基地拥有带教资格老师

共 23 名，其中主任医师 4 名，副主任医师 7 名，主治医师 12 名。

基地师资中获得省级师资证书共 15 名，其中省级骨干师资 6 名，

省级住培结业考官 3 名，多名老师具有国内外知名医院研修经历。

基地对于住院医师具有规范先进教学管理，包括在线学习系统、

在线考试系统、住培管理系统、临床技能管理、OSCE 考站管理等无

纸化管理，教学管理规范严格。教学活动丰富，每周课程学习内容

涵盖理论操作、超声技能、科研讲座、疑难病例分析等，同时已常

规开展麻醉相关情景模拟课程。重视科研培养，对于有科研意向的

住培医师将积极提供机会参与临床实验研究、指导文章撰写、鼓励

成果发表。



麻醉专业基地自成立以来，在建设住院医师规范化培训麻醉专

业题库建设、考核组织实施、师资培训、质量提升等工作中做出突

出贡献，在 2022 年获得“突出贡献奖”；且在 2022 年就获得了可

视化麻醉实践基地认证；2024 年获得“规范化麻醉门诊培训基地”

以及“日间手术麻醉规范化管理示范单位”。

深圳市儿童医院麻醉基地连续 5 年规培结业通过率 100%。多名

住培学员以第一作者发表多篇 SCI 和中华核心期刊文章，在国际相

关专业学术会议上进行发言，每年均有多人获得院级和校级优秀住

院医师和优秀毕业生。

（六）放射科

放射科集医疗、教学、科研为一体的科室，在华南地区已有较强

的影响力，是中华医学会放射学分会儿科学组副组长单位、中华医学

会儿科学分会放射学组副组长单位，广东省影像质控中心儿童影像组

长单位、广东省医学会放射学分会常委单位、广东省医学会放射学分

会妇儿学组组长单位、深圳市医学会放射专业委员会副主任单位、深

圳市医师协会放射医师委员会副会长单位。放射科设备先进齐全，拥

有西门子、GE、飞利浦等多种品牌大型医疗设备，包括 3.0 T 磁共振

3 台，如西门子 Skyra 、西门子 Prisma 、飞利浦 Ingenia 磁共振。

放射科人才梯队健全，亚专科（神经、心胸、腹部、头颈、骨肌组）

设置合理，整体实力雄厚。科室现有博士研究生导师 1名，硕士研究

生导师 6 名。本专科医师 30人，放射技师 37人，护士 11 人。医师

均具有硕士及以上学历，其中博士研究生 5 人，正高 6人；技师团队



具有硕士学历 2 人，本科 31人，主管技师以上 13人。是国家住院医

师规范化培训专业基地，具有丰富临床和教学经验，形成一支优良的

医学影像专科技术队伍。每年招收规培生 4-5 名，且专门配备教学主

任 1 名、教学秘书 2名。目前已培养硕士研究生 25人、住培医师 13

人。科室多次被评为医院优秀教研室、优秀带教小组，并多人次获得

优秀教学管理工作者、优秀导师、院级和市级优秀老师。教学团队主

持多项教学改革课题。研究生团队参加各类比赛多次获得好成绩，获

得 2022 年广东省放射学会年会病例汇报大赛英文组二等奖、中文组

三等奖及 2023 年中华医学会放射学分会全国儿科放射学学术会议青

年医师英文演讲比赛第三名。2022-2024 年获省级优秀毕业生 2 人，

院级优秀研究生 4 人，校级优秀研究生 2人。科室根据工作量给予规

培研究生额外发放月绩效。

2020 年通过“市三名工程”，成功引进广东省人民医院梁长虹

教授团队，为科室学科建设及科研提升增加助力。近 5年选派近 10

余位骨干赴美国和省人民医院进修学习，获得博士学位 6，已培养硕

士研究生 25名。课题立项和论文发表：近 5年获得国/省/市等各级

课题10余项，第一作者或通讯作者身份发表论文110余篇(其中SCI50

余篇)。继续教育和学术交流:每年举办国家级和省市级继续教育学习

班，举办两次全国儿科放射学年会。

（七）耳鼻咽喉科

耳鼻咽喉科集医疗、教学、科研于一体，是一支技术力量雄厚、

设备先进齐全的医疗队伍，更是深圳市最大的儿童耳鼻咽喉科诊治中



心，是中华医学会儿科分会耳鼻咽喉专业组副组长单位。2022 年 STEM

排行榜耳鼻咽喉头颈外科全国排第 63名、广东省第 12名、儿童医院

全国排名第 5名。

现有主任医师 6 名，副主任医师 5 名，主治医师 10名，住院医

师 8 名，其中博士 6 人，硕士 20 人，学士 2 人。科室现设耳科、鼻

科和咽喉头颈外科三个亚专业组，实际开放床位 56张，2023 年住院

收治 8600 人次，年手术量 8255 台，年门诊量 13.2 万人次以上，急

诊量近 1 万人次，病例病种及临床技能操作数达到国家住培基地要

求，设施设备完善，完全满足耳鼻咽喉头颈外科住院医师规范化培训

要求。

基地教学制度完善，形成了由基地主任统一领导、教学主任统筹

安排、中级及以上职称临床医师一对一带教的学习环境，并专门配备

教学秘书 2 名，分管师资建设、学生管理等事项。现有带教师资 20

人，副主任医师及以上占比 55%，其中省级及以上师资占比 79%。师

资多次在省级、市级住院医师规范化培训教师竞赛中获奖。基地近 5

年承担市级科研项目 4 项。近 5 年以第一作者或通讯作者身份发表中

文论文 46 篇，SCI 24 篇，发明专利 2 项，获广东省科技进步奖 1

项。

基地培训总容量为 12人，目前在培学员 10人。执业医师考核、

结业考核通过率 100%。住院医师以第一作者发表 SCI 11 篇，中华系

列 6 篇，多次获得优秀研究生、优秀毕业生等称号，并获得相应奖学

金，同时积极参加中华医学会相关专业学术年会并作大会发言，每年



参加广东省住院医师规范化培训技能大赛。除本院招收的规培生，还

接收深圳市其他主基地耳鼻咽喉头颈外科的住院医师轮转。

科室承担了深圳市及其周边地区大部分儿童耳鼻咽喉头颈方面

疾病的诊疗工作，其辐射范围甚至可达全国各地，疾病范围涵盖儿童

耳鼻咽喉头颈外科的常见病、多发病，疑难病和危重症病的收治数量

均达到本地区的较高水平，在儿童耳鼻咽喉头颈外疾病的诊治方面积

累了丰富的临床经验。在国内率先开展的"先天性喉软化症的声门上

成型术"、“新生儿双侧声带麻痹的声带外移固定术”被中央电视台、

人民网等众多媒体报道。基地在小儿耳鼻咽喉头颈外科疾病诊断与治

疗方面处于国内领先地位，为我深圳市、广东省儿童耳鼻咽喉头颈外

科学的发展作出了巨大贡献。


